(Un dossier de candidature est a constituer pour chaque poste demandé)

Fiche de candidature (*)
POSTE « AMBITION REUSSITE »

ETABLISSEMENT DEMANDE
POSTE SOLLICITE
IDENTIFICATION DU CANDIDAT
NOM Grade
PRENOM Echelon
Date de naissance Discipline
Adresse personnelle Note pédagogique
(joindre une copie du dernier rapport
d’inspection)
Tél et courriel Note administrative
(joindre une copie de la derniére notice
de notation administrative)

ETUDES ET DIPLOMES
Discipline Date d’obtention Rang de classement
Licence/Maitrise/DEA
Agrégation
CAPES/CAPET/PLP
Autres

CANDIDATURES EVENTUELLES A D’AUTRES POSTES

Autres postes ambition/réussite

Autres postes

Vous devez joindre a cette candidature : une lettre de motivation ET un curriculum vitae mettant en valeur les compétences
acquises, les stages effectués ainsi que tous documents jugés utiles.

Date et signature de I'agent :

AVIS DU CHEF D’ETABLISSEMENT D’ORIGINE

(joindre éventuellement un rapport)

O Tres favorable
O Favorable
O Défavorable

AVIS DE L’IEN OU IA-IPR

O Tres favorable
O Favorable
O Défavorable

(") Fiche de candidature destinée a toutes les catégories de candidats (personnels du 1¢r degré, personnels du second degré et

personnels non titulaires




